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Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-12-        CUP: 17I17000070007 
Competenze di base I CICLO 

Codice Fiscale: 92028950621 – Codice Meccanografico: BNIC842004 
Codice Univoco Ufficio: UF27LS - Codice iPA: istsc_bnic842004 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico  
AOODGEFID\ 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base in chiave innovativa”. I CICLOA Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 

Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2. 

 

BANDOINTERNODI SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA 
PON FSE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di 
base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 
(FSE).  Obiettivo specifico 10.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 – Azioni 
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo. 
Autorizzazione progetto CINESCHOOLCONTEST-LABORATORIO CINEMATOGRAFICO: 

Sotto-Azione 
Codice Identificativo 
Progetto 

Titolo Modulo 
Importo 
Autorizzato 

10.2.2A 10.2.2A FSEPON-CA-2017-12 
CINESCHOOLCONTEST-
LABORATORIO CINEMATOGRAFICO 

€ 44.256,00 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola– competenze e ambienti per l’apprendimento” 
approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;   

 VISTO l’Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave 
innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE); obiettivo 
specifico 10.2.–“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”; azione 10.2.2 – “Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo”. 

 VISTE le delibere degli OO.CC competenti relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 
del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento-CdI n26-27 del 
21/03/2017e CdD n. 70-71 del 16/03/2017; 

 VISTA la candidatura n. 34526 inoltrata in data15/05/2017; 

 PRESO ATTO della nota MIUR prot. AOODGEFID/38445 del 29/12/2017 e dell’elenco dei progetti autorizzati 
dalla Regione Campania; 

 VISTA l’autorizzazione del progetto CINESCHOOLCONTEST-LABORATORIO CINEMATOGRAFICO con 
identificativo 10.2.2A FSEPON-CA-2017-12 di cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/195 del 10/01/2018; 

 VISTA la propriadeterminaprot. N. 2372/IV.5 del 08/06/2018 di assunzione in bilancio del 
finanziamentoautorizzato;  

 VISTO ilProgrammaAnnuale per l’eserciziofinanziariocorrente e la situazionefinanziariaalla data odierna;   

 Vista la Determinadi avvio del progettospecificato in epigrafeprot.N0002896/IV.5 del 24/08/2018 

ISTITUTO COMPRENSIVO VANVITELLI - C.F. 92028950621 C.M. BNIC842004 - SEGR01 - ISTITUTO COMPRENSIVO -  'L. VANVITELLI' AIROLA

Prot. 0004288/U del 26/11/2018 12:48:13
IV.5 - Progetti e materiali didattici
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 VISTA le Determina di avviodellaselezione di Esperti e Tutor e valutatoreProt. n. 3148/IV.5 del 12/09/2018;  

 Viste le note dell’Autorità di gestione; 

 Visto il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione 

deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo 

interno”;  

 Visto il D.I. 129/2018; 

 Visto il Bando di selezione per il referente della valutazione del PON FSE di cui l’oggetto (prot. n. 3417/IV.5 

del 24/09/2018); 

 Visto il Bando di selezione esperti e tutor del PON FSER di cui l’oggetto (prot. n. 3418/IV.5 del 24/09/2018); 

 VistoilRegolamentod’Istitutochefissa i criteri di selezionedegliesperti e dei tutor, nonché i 
massimaliretributivi; 

 Visti i criteri di valutazione (griglia) approvati in CollegiodeiDocenti e in Consigliod’Istituto; 

 Vista la determina prot.n.4286/IV.5  del 26/11/2018 di avvioproceduraselezionepersonaleinterno per 
incarichi di figuraaggiuntiva; 

 Ritenuto necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali specializzate, FIGURA 
AGGIUNTIVA, per lo svolgimento delle attività formative relative alprogetto sopra descritto; 
 

RENDE NOTO 
che è indetta procedura selettiva, riservata al personale interno, volta ad individuare le seguenti figure 
professionali 

n. 6 unità di FIGURA AGGIUNTIVA 

 
Necessarie alla realizzazione del progetto PON FSE 2014-2020 dal titolo “CINESCHOOLCONTEST-
LABORATORIO CINEMATOGRAFICO” ed in particolare dei moduli: 

MODULO  DESTINATARI  
PROFILO FIGURA 
AGGIUNTIVA 

DURATA  

1. Screen Writers si diventa  Alunni Scuola Secondaria I° Grado  Docente di questa 
istituzione scolastica; 

Competenze 
metodologico-
didattiche specifiche 
nell’ambito disciplinare 
del modulo;  

Competenze nella 
gestione di attività 
professionali pertinenti 
con la tematica del  

modulo;  

 

20 ORE 

2. Screen Writers si diventa 2  Alunni Scuola Secondaria I° Grado  20 ORE 

3. Movie (dietro le quinte e non solo)  Alunni Scuola Secondaria I° Grado  20 ORE 

4. Movie (dietro le quinte e non solo) 2  
Alunni Scuola Primaria e 
Secondaria I° Grado  

20 ORE 

5. I Learn With Cinema  
Alunni Scuola Primaria e 
Secondaria I° Grado  

20 ORE 

6. I Learn With Cinema 2  
Alunni Scuola Primaria e 
Secondaria I° Grado  

20 ORE 

 
Art.1 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
Sonoammessiallaselezione come docenteFIguraProfessionaleAggiuntiva, 
penal’inammissibilitàdellacandidatura, gliaspiranti in possessodei sotto elencatirequisitiessenziali: 

 Conoscenze e competenzespecifiche relative al piano di formazioneproposto; 

 Competenzespecifiche in metodologiedidattico/formative “alternative” per ilrecupero di 
allievidemotivati e a rischiodispersione (brainstorming, tutoring, flipped-classroom, learning by 
doing, ecc…); 
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 Abilitàrelazionali e di gestionedeigruppi; 

 Disponibilità a lavorare in orariopomeridiano. 
 

Art. 2 CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico per il personale interno o in regime di 

collaborazione plurima con riferimento al CCNL scuola 2007, tramite contratti di prestazione d’opera per il 

personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C.. 

La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria e comunque dovrà svolgersi entro il 31 agosto 2019. 

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per 

ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto. 

L’Istituto “L.Vanvitelli” prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo 

cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che 

ne ha determinato il finanziamento. 

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sarà determinata a seconda delle attività da 
svolgere. Il suo importo non supererà, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente 
(circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli professionali; l’Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli 
importi massimi per l’area formativa; il Regolamento di Istituto). 
Ogni ora di lezione/attività sarà retribuita per come segue: 

30,00 euro/ora per alunno  per un Massimo di 20 ore per modulo, 

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a carico 

dipendente e Stato. 

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà armonizzarsi con i 

tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad 

alcun anticipo di cassa. 

Il pagamento sarà commisurato alle ore effettivamente svolte e documentate, stante la presenza degli 
alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo e, comunque, ad 
effettivaerogazione di finanziamentodellapresentemisuraPon.  
 
Art.3 CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ 
Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento di incarichi coloro che possiedono i titoli di 
accesso previsti dal seguente avviso e che: 

 presentinodomandanei tempi e neimodiprevisti dal presentebando; 

 possiedano adeguate competenze informatiche e tecnologiche funzionali alla gestione on-line della 
misura assegnata (condizione assolutamente necessaria); 

 possiedanoiltitolo di studio eventualmenterichiestodallaspecificamisura; 

 Non siano in situazioni di incompatibilità o inconferibilità con l’incarico. 
 
Art. 5 COMPITI ED OBBLIGHI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA 
Il docente Figura Aggiuntiva, fatta salva la propria discrezionalità nell’espletamento dell’incarico, si impegna 
a fornire i propri servizi con la massima diligenza ed in particolare si obbliga a svolgere i seguenti compiti, 
volte a supportare l’attività formativa dei 6 moduli del presente progetto. 
La figura aggiuntiva avrà il compito di:  

1. Personalizzareil piano educativo-formativo di n. 20 alunni, indicatidall’esperto, 
chepresentanoparticolaricriticitànell’attivitàdidatticasvoltaattraversoattività di 
 Mentoring;Sostegnodidattico;Counselling;Supportomotivazionale;Interlocuzione con le 

famiglie;Sostegnodidatticoed operative a tutte le figure di sistema 
2. Partecipareadeventualiriunioni di verifica e coordinamento;  
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3. Gestire, in accordo con l’esperto, i contenuti e le modalitàd’intervento per l’oraaggiuntivaprevista 
dal progetto per numero 20 alunni – ognialunnoindicatosvolgerà 30 ore di corso + 1 oraaggiuntiva 
con la figuraaggiuntiva;  

4. Predisporre, in accordo con l’esperto, unascheda per ognisingoloallievocontenente la 
progettazionedell’intervento, la descrizionedell’attivitàsvolta e gliobiettiviraggiunti.  

Si impegna, inoltre, a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione operativa 
dell’attività e sarà tenuto ad aggiornare periodicamente, la documentazione delle attività svolte e 
quant’altro richiesto. 
 
Art.6MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno consegnare brevi manu, a mezzo posta 
raccomandata o con posta certificata a bnic842004@pec.istruzione.it, la relativa domanda, debitamente 
firmata in originale, con allegati, con la dicitura: “Invio candidatura PON FSE Competenze di Base”, pena 
l’inammissibilità, entro e non oltre le ore 12.00 del 4dicembre 2018 presso l’Ufficio protocollo dell’ Istituto 
“L.Vanvitelli” Piazza Annunziata,3 - 82011 Airola. La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti 
all’allegato A di questo bando e con firma autografa, corredata da: 

 Domanda di ammissione su modello allegato al presente bando 

 Curriculum vitae formato europeo, debitamente firmato, in cui si riporteranno solo i titoli e le 
esperienze professionali relative al modulo per cui ci si candida; 

 Allegato A2-Autovalutazione dei titoli 
Gli aspiranti selezionati per l’incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma del contratto di 
incarico, la Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà dell’autenticità dei titoli indicati nel curriculum 
vitae sottoscritta dall’interessato.  
 
Art.6ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI  
Trascorso il termine previsto dal presente bando la Commissione di Valutazione nominata con decreto del 
Dirigente Scolastico, di Piano, coordinato dallo stesso Dirigente scolastico, provvederà all’analisi ed alla 
valutazione dei curricula pervenuti in tempo utile e in base ai titoli, alle competenze, alle professionalità e 
in ottemperanza alle Disposizioni ed Istruzioni relative al PON-FSE, assegnerà il relativo punteggio in base ai 
criteri deliberati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto: 

 Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

 Titoli di servizio ed esperienze specifiche coerenti con il progetto; 

 Precedenti esperienze di docenza in attività analoghe; 

 Certificazioni informatiche. 

 Sarà data priorità ai candidati docenti di sostegno e delle discipline affini al modulo per il quale si è 
presentata candidatura. 

 In caso di parità di punteggio nella graduatoria di merito di due o più candidati per il medesimo 
incarico, sarà data precedenza al più giovane anagraficamente. 

L’Istituzione provvederà a stilare un elenco degli aspiranti e a pubblicarle sul sito web della scuola. Trascorsi 
gg. 5 senza reclami scritti, si procederà al conferimento degli incarichi mediante contratto o lettera di 
incarico. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai 
titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per 
l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi 
similari.  
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per l’inizio delle 
prestazioni sarà almeno di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte 
dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. Di 
norma potrà essere conferito un solo incarico a candidato. Nel caso dovesse pervenire un numero di 
domande inferiore all’effettiva esigenza, l’istituzione scolastica potrà assegnare due o più incarichi allo 
stesso candidato (in base alle candidature da lui presentate), compatibilmente con la gestione delle attività 
che dovranno concludersi entro fine marzo 2019 e comunque non oltre il 31 agosto 2019. 
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Art.7MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ ED ESCLUSIONE  
Sono causa di inammissibilità:  

 Domandapervenuta in ritardorispettoai tempi indicatinelpresente Bando; 

 Assenzadelladomanda di candidatura, degliallegati A1 e A2 o di altradocumentazioneindividuata come 
condizione di ammissibilità;  

 Mancanza di firma autografaappostasulladomanda, sul curriculum, la schedaautovalutazione; 

 Non certificataesperienzaprofessionale per l’ambito di competenzaindicato.  

 Non sonoammesseiscrizioni di società, associazioni, imprese, ecc. 

 Altrimotivirinvenibilinell’Avvisopresente. 
 
ART.10 RINUNCIA E SURROGA 
In caso di rinuncia all’incarico, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione della graduatoria 
definitiva, si procederà alla surroga utilizzando la relativa graduatoria. 
 
ART.11 REVOCA INCARICO 
In caso di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico, il 
Dirigente Scolastico può revocare l’incarico in qualsiasi momento. 
 
Art.12TUTELA DELLA PRIVACY  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.lvo 196 del 30 giugno 2003 i dati forniti dai candidati saranno 
trattati dall’Istituzione scolastica per le finalità connesse alla selezione e per la eventuale successiva stipula 
del contratto Tali dati potranno essere comunicati per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta da disposizioni di legge la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento dati è il Dirigente 
scolastico: Giovanni Marro. Responsabile RPD: AR Informatica di A. Race e Referente individuato per il RPD 
è il dott. Vincenzo de Prisco : rtd@vincenzodeprisco.com /dpo@infopec.net / . 
 
Art.13PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO  
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:  

 notifica al personaleinternotramitepubblicazionesulSito  www.icvanvitelli.gov.it ;  

 affissioneall’albodell’IC “L.Vanvitelli”; 
 
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da: 

 Allegato A1 Domanda per Figuraaggiuntiva; 

 Allegato A2 Autodichiarazionepunteggiotitoli. 
 

                                                                                                         Il Dirigente Scolastico 
Dott. Giovanni MARRO 

 
 
                                         Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 
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TABELLA “A2” VALUTAZIONE DEI TITOLI–FIGURA AGGIUNTIVA 
GRIGLIADI VALUTAZIONEPERSONALEINTERNO 

1)Titolidistudio.Specializzazioni,corsidiaggiornamento,mastere titoli 

specifici–max40 puntiATTRIBUIBILI 

Autovalutazione

candidato 

ValutazioneCo

mmissione 

Titolo 

distudioMax12 

punti 

Laureamagistraleoquadriennalevecchioo

rdinamentospecificaeattinente al 

progetto 

Punti12   

Laureatriennalespecificaattinentealprog

etto 

Punti 7   

Laureamagistraleoquadriennalevecchioo

rdinamentononattinentealprogetto 

Punti 5   

Laureatriennaleodiplomadiistruzionesec

ondariasuperiorenonattinenteall’areapr

ogettuale 

Punti 4   

Altri titoli 

especializzazion

iMax28 punti 

Corsipost-

laureadilivellouniversitarioattinentialpro

getto(master,corsidispecializzazioni,dott

oratidiricerca).Max2titoli 

Punti 4   

Borsedistudioe/ovincitoridipubbliciconco

rsi,iscrizionealboprofessionaleconriferim

entoall’areaprogettuale.Max2titoli 

Punti 4   

Inserimentoingraduatoriedimeritoaconc

orsiscolasticiperesamietitoli(nonvincitori

).Max2titoli 

Punti 3   

Ecdlbaseo  titoli  

equivalentiosuperiori.Max1 titolo 

Punti 2   

Certificazionilinguistichedilivelloalmeno 

B1.Max1 titolo 

Punti 4   

2) Attivitàprofessionali–max30punti   

Esperienzepr

ofessionali 

specificheMax

30 punti 

Attività professionalicoerenticonl’area

 progettuale 

specifica(progettazione,ricerca,organizz

azione). 

Punti 5perogniannocompletofinoad un 

massimodi2 anni 

Punti 5   

Collaborazionicon EntiUniversitari 

Punti2perognicollaborazionefino 

Punti 2   

Tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum 
Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione. 

Firma del Candidato 

__________________________ 
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 ALLEGATO “A1” DOMANDA DI CANDIDATURA FIGURA AGGIUNTIVA 

 
Istanza di partecipazione bando FSEPON-CA-2017-12 

Al Dirigente scolastico dell’IC “L.VANVITELLI” 

PIAZZA ANNUNZIATA, 3 AIROLA 

_l_ sottoscritt_  

Cognome __________________________________Nome _________________________________  

Nazionalità ______________________ Status Professionale ________________________________ 

Dipendente/non dipendente di pubblica amministrazione 

In servizi preso questa I.S. dal ___________________________ 

Codice fiscale ______________________________P. Iva___________________________________ 

Data di nascita_______________ Luogo di nascita____________________________ Prov._______  

Comune di residenza ________________________________________  Prov. _________________ 

Via / Piazza /C.so ________________________________________ nr _______ Cap ____________ e-mail 

_______________________________ Telefono ___________________________________ 

 

Visto il bando PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-12 

 

DICHIARA 

alla S.V. di possedere i requisiti richiesti per poter svolgere attività di FIGURA AGGIUNTIVA nelle attività del 

Piano Integrato di Istituto e  

CHIEDE 

 

di essere nominato in qualità di FIGURA AGGIUNTIVA per il modulo:  

o “ScreenWriters sidiventa” (plesso diAirola) 

o “ScreenWriters sidiventa2” (plessiPaolisi-Arpaia) 

o “Movie(dietrolequinte enon solo)” (plesso diAirola) 

o “Movie(dietrolequinte enon solo)2” (plessiPaolisi-Arpaia) 

o “I LearnWith Cinema” (plesso diAirola) 

o “I LearnWith Cinema2” (plessiPaolisi-Arpaia) 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 
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dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 

dicembre 2000, di:  

□ Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di 

non averne conoscenza;  

□ Di godere dei diritti civili e politici  

□ Di non essere stato destituito da pubblici impieghi;  

□ Di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;  

□ Di essere/ non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;  

□ Di possedere le seguenti competenze informatiche per poter interagire con la piattaforma PON:  

o Livello Base;  
o Livellointermedio;  
o Livello Alto.  

 

In caso di attribuzione di incarico si impegna a svolgere i compiti del profilo di individuazione secondo 

quanto previsto dalla vigente normativa e quanto riportato nel bando. 

Allega alla presente il proprio curriculum formativo e professionale in formato europeo.  

 

Il/La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per incarico di docenza, prima della stipula del 

relativo contratto, pena l’esclusione dalla eventuale nomina, a presentare tutta la documentazione 

comprovante le dichiarazioni rese e di quanto riportato nel curriculum.  

 

_____________________li_____________________  (firma)___________________________ 

 

 

Il/la sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del 

D. Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali 

diversi da quelli sensibili o giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella 

presente autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.  

 

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali 

______________________________________________ 

 

 

Data______________________                        
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