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Al personale ATA dell’lstituto
Via email
Al sito web

OGGETTO: Programmazione ferie estive del personale ATA a.s. 2017/2018.

Al fine di predisporre il piano delle ferie estive relativo al corrente anno
scolastico, tutto il personale ATA & invitato a presentare la propria richiesta entro e
non olfre il 26 maggio 2018, in assenza di richiesta presentata entro il termine
fissato, il periodo di ferie verra assegnato d'ufficio.

Il piano verrd predisposto dal DSGA ed autorizzato dal Dirigente Scolastico.
Si richiede I'attenzione delle SS.LL. sul contenuto dell'art. 13 del CCNL del
29/11/2007 (non modificato dal nuovo contratto sulle modalita di fruizione delle
ferie).

L'art 13 co 11 del CCNL/2007 recita: “il personale ATA compatibilmente con
le esigenze di servizio pud frazionare le ferie in piu periodi. La fruizione delle ferie
dovrd comunque essere effettuata nel rispetto dei turni prestabiliti assicurando al
dipendente almeno 15 giori consecutivi di ferie nel periodo che va dal
01/07/2018 al 31/08/2018".

Nei periodi di sospensione dell'attivitd didattica si deve assicurare il servizio di
almeno tre collaboratori scolastici e 1 assistente amministrativo con DSGA.

Premessa I'impossibilitd di accordare a tutte le unitd in servizio il pieno
godimento delle ferie maturate contemporaneamente durante i mesi di luglio e
agosto, si chiede al personale di evitare la concentrazione di richieste di ferie
continuative nei mesi in questione e di concordare anticipatamente con i colleghi
i periodi di fruizione, nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo
stesso periodo, sard modificata la richiesta del/dei dipendente/i disponibile/i; in
mancanza di personale disponibile sard adottato il criterio della rotazione
annuale, tenendo in considerazione dei periodi usufruiti il precedente anno
scolastico in questa o altresedi di servizio.

Nel caso in cui la proposta del piano ferie non dovesse soddisfare le
esigenze di servizio (presenze minime stabilite) il personale ne sard informato.

Si rammen Ta al personale che tutte le nchaesﬁsiaé\‘&no essere prodotte con il
nuovo sistema on-line . :

irigente Scofgstico
ott. Giova fo]
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